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Respetado señor Marín:

De manera atenta, me refiero a su comunicación, mediante la cual formula una consulta ante la 
Superintendencia Financiera de Colombia (SFC) en los siguientes términos: 

En relación con el artículo 2do. Del decreto 1705 de 1985, el cual menciona que “En ningún caso 
los trabajadores podrán obligarse a realizar aportes superiores al diez por ciento (10%) de su 
asignación básica mensual”, agradecemos nos pueda aclarar si:
1- ¿Los afiliados a un fondo mutuo de inversión, pueden ahorrar como aportes legales voluntarios 
y adicionales voluntarios, porcentajes superiores al 10% de su salario mensual? 
2- De ser posible un ahorro superior ¿la empresa se obliga a contribuir hasta que porcentaje de 
ese ahorro? 
3- ¿Pueden los afiliados a un fondo mutuo de inversión, realizar aportes extraordinarios mensuales 
permanentes con su salario, horas extras, comisiones, bonificaciones habituales u otras 
remuneraciones que el trabajador afiliado quiera utilizar como ahorro?”

Sobre el particular, cabe precisar que el objeto de los pronunciamientos de la Superintendencia 
Financiera de Colombia - SFC derivados del ejercicio del derecho de formular consultas a las 
entidades públicas está limitado por lo previsto en el artículo 28  del Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y de conformidad con la Corte Constitucional1: 
“Los conceptos emitidos por las entidades públicas en respuesta a un derecho de petición… son 
orientaciones, puntos de vista, consejos y cumplen tanto una función didáctica como una función de 
comunicación fluida y transparente”. 

1 Así, es de recordar que la Corte Constitucional ha manifestado que: “Los conceptos emitidos por las entidades públicas en respuesta a un derecho de petición de 
consultas de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 25 del Código Contencioso Administrativo, insistimos, son orientaciones, puntos de vista, consejos y cumplen tanto una 
función didáctica como una función de comunicación fluida y transparente...”. Sentencia C-542 de 2005 de la Corte Constitucional.  
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Adicionalmente, es pertinente aclarar que las consultas que se presentan a esta Entidad se 
resuelven de manera general, abstracta e impersonal, por cuanto la SFC carece de competencia 
para indicarle a los peticionarios, la forma en la cual deben actuar en un caso hipotético y llevar 
a cabo sus negocios jurídicos.

En consecuencia, esta Superintendencia procede a efectuar consideraciones en torno a la 
consulta formulada y la atenderá dentro de su competencia.

1- ¿Los afiliados a un fondo mutuo de inversión, pueden ahorrar como aportes legales voluntarios 
y adicionales voluntarios, porcentajes superiores al 10% de su salario mensual? 

Al respecto, le indico que conforme al artículo 2 del Decreto 1705 de 1985, el límite de los aportes 
legales voluntarios y adicionales voluntarios es del 10% de la asignación básica de los afiliados.

2- De ser posible un ahorro superior ¿la empresa se obliga a contribuir hasta que porcentaje de 
ese ahorro? 

En virtud del artículo 2 del Decreto 1705 de 1985, las empresas patrocinadoras están obligadas 
como mínimo a entregar una contribución equivalente al cincuenta por ciento (50%) de los aportes 
legales voluntarios, no obstante, en el acuerdo, convención o pacto colectivo podrá establecerse 
un porcentaje mayor o una contribución sobre los aportes adicionales voluntarios o los aportes 
extraordinarios, siempre y cuando se cuente con el consentimiento expreso de las empresas y 
conforme al ordenamiento jurídico colombiano.

3- ¿Pueden los afiliados a un fondo mutuo de inversión, realizar aportes extraordinarios mensuales 
permanentes con su salario, horas extras, comisiones, bonificaciones habituales u otras 
remuneraciones que el trabajador afiliado quiera utilizar como ahorro?”

Cabe aclarar que según el artículo 3 del Decreto 739 de 1990 los aportes extraordinarios son 
ocasionales, por tanto, no podrían tener una periodicidad establecida.

Ahora bien, en caso de que el afiliado desee realizar aportes legales o adicionales voluntarios 
con base en otros ingresos laborales, el Fondo tendrá que agregarlos a la asignación básica 
mensual con el consentimiento expreso de la empresa y la asamblea de afiliados, en los términos 
establecidos en el artículo 4 del Decreto 739 de 1990. 

De esta manera dejamos atendido el objeto de su consulta, con el alcance previsto en el artículo 
28 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Cordialmente,

JOSE ANTONIO GIRALDO SIERRA
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