Comparativo Decreto 232/2019 Vs. Legislaciéon Precedente

Antes

Decreto 232/2019

Datos Relevantes

Decreto 2968 de 1960 - Articulo 5°.- Sustituido
Articulo 13, Decreto 2514 de 1987. La junta
directiva seré integrada por cinco (5) directores,
dos (2) de ellos elegidos por los tenedores de
las libretas ahorro e inversion y dos (2) por las
respectivas empresas. Los cuatro (4) directores
asi elegidos designaran, por mayoria, el quinto
(5°) director. Si tales directores dentro del mes
siguiente a su eleccion no hicieren la
designacion la hara el Gobierno Nacional.

Decreto 2968 de 1960 - Articulo 6°- La
eleccion de directores por parte de los
trabajadores y por parte de la empresa se hara
separadamente.

En la eleccién de directores por parte de los
trabajadores cada tenedor de libreta de ahorro
e inversion tendra derecho a un voto. En la
eleccion de directores por parte de las
empresas, cuando se trate de una sola
empresa, ésta hard libremente la designacién
de dos directores.

Articulo 2.19.1.1.12 Eleccidén de la Junta
Directiva. La Junta Directiva de los Fondos
Mutuos de Inversion serd integrada por
cinco directores; dos de ellos elegidos por
los trabajadores y dos por la respectiva o
respectivas empresas. Los cuatro directores
asi elegidos designaran al quinto director
con base en el mecanismo que decidan de
comun acuerdo. Este mecanismo debera
estar previamente establecido del
reglamento interno del respectivo fondo.

La eleccion por parte de los trabajadores,
por parte de las empresas y el quinto
director, se hara separadamente.

En la eleccion de directores por parte de los
trabajadores, cada uno de estos tendra
derecho a un voto. En la eleccién de
directores por parte de las empresas,
cuando fueren varias, cada empresa tendréa
derecho a un voto. Cuando se trate de una
sola empresa, esta hara libremente la
designacion de dos directores.

Para la conformacion de la Junta Directiva de los
FMI se deberd implementar un reglamento
interno en el cual refleje el mecanismo a surtir
para la eleccion del quinto directivo, miembro de
la Junta del respectivo FMI.

Se reconoce, para los FMI “Multiempresa” el
derecho a un (1) voto detentado por cada una de
las empresas afiliadas al momento de elegir a los
Directivos, representantes de la(s Empresas
Patrocinadoras.




Decreto 2514 de 1987 - Articulo 17: Articulo
17. Son funciones de la Junta Directiva:

1° Elegir de entre sus Miembros el Presidente y
el Vicepresidente de la misma.

2° Expedir el Reglamento de Administracion, de
crédito y del Fondo de Perseverancia.

3° Elegir y remover el Gerente y los demas
funcionarios del Fondo, asi como fijarles su
remuneracion.

4° Presentar con el Gerente a la Asamblea de
afiliados las cuentas, Balances e informes
financieros.

Articulo 2.19.1.1.13. Funciones de la
Junta Directiva. Son funciones de la Junta
Directiva:

1. Elegir de entre sus miembros al
Presidente y al Vicepresidente de la misma.

2. Expedir los reglamentos de
Administracién, de Crédito y del Fondo de
Perseverancia.

3. Elegir y remover al Gerente y a los
demas funcionarios del Fondo, asi como
fijarles su remuneracion.

4. Presentar con el Gerente a la Asamblea
de afiliados las cuentas, balances e
informes financieros.

5. Autorizar la distribucion de rendimientos
entre los afiliados, con base en los estados
financieros aprobados previamente por la
Asamblea de afiliados y los lineamientos
previstos en el reglamento de
administracion.

Este numeral 5° retoma y recuerda el
“Reglamento de Administracion” consagrado en
el Art. 11 del Decreto 2968 de 1960, mediante el

cual se preceptué “La junta directiva de cada
fondo expedira un reglamento de
administracion en el que principalmente se
indicara el procedimiento técnico para forma
y fechas periddicas en que se hara la
liquidacién y distribucidn o reinversion de
los rendimientos del fondo.

Dicho reglamento sera previamente aprobado
por el Superintendente Bancario lo mismo
que cualquier reforma que se le introduzca.”

Ello significa:




5° Examinar en cualquier tiempo, directamente
0 por medio de una comisiéon de su seno, los
libros y papeles del Fondo.

6° Dictar su reglamento.
7° Adoptar las demés determinaciones

necesarias para que el Fondo cumpla sus fines,
gue no estén atribuidas a otro 6rgano.

6. Examinar en cualquier tiempo,
directamente o por medio de una comision
conformada con algunos de sus miembros,
los libros y papeles del Fondo.

7. Dictar su reglamento.

8. Adoptar las demas determinaciones
necesarias para que el Fondo cumpla sus
fines, siempre que no estén atribuidas a otro
organo.”.

La exigencia legal de contar con un
reglamento de administracion en esta
materia  (aprobado por la ex
Superbancaria, hoy SFC). Este puede
estar consagrado en alguna de sus actas
de Junta Directiva, inmerso en sus
actuales estatutos o haber sido un
documento preparado separadamente e
independiente, para tales fines.

Para adelantar el proceso de entrega de
rendimientos, inicialmente se debe
superar la exigencia de la aprobacion de
los Estados Financieros en la Asamblea
de Afiliados y a posteriori, sera funcion
de la Junta Directiva proceder de
conformidad con las fechas (plazos) y
forma establecida en el reglamento
mencionado en el numeral anterior. De
esa manera la JD impartira todas las
instrucciones inherentes para adelantar
la distribucién de los rendimientos entre
los afiliados.




Decreto 2968 de 1960 - Articulo 16.- Toda
empresa pude libremente retirarse del grupo a
que pertenezca para ingresar a otro o para
organizar su propio fondo mutuo de inversion
mediante una simple notificacion escrita dada
con tres meses de anticipacién a la fecha en
gue haya de efectuarse el traspaso de las
tenencias que corresponda a sus trabajadores,
En estos casos las participaciones de los
trabajadores no podran sufrir alteracion alguna
desfavorable.

Decreto 958 de 1961 - Articulo 23.-

a) Todo fondo que reciba un aviso de retiro
segun el articulo 16 del Decreto 2968 de 1960,
procedera inmediatamente a elaborar un
balance general, un inventario de los valores,
créditos otros bienes si los hubiere, y un anexo
de los abonos registrados a nombre de los
trabajadores de la empresa en retiro y de las
correspondientes  unidades de inversion,
incluyendo las que correspondan al Fondo
especial de excedentes.

Con esta base se proyectara la distribucion de
haberes y la adjudicacién global de la parte que
corresponde al fondo que la empresa retirada
organice o al fondo a que la empresa ingrese.

Una vez concluidos estos trabajos se
someteran a la aprobacion del Superintendente
Bancario.

“Articulo 2.19.1.1.14. Condiciones para
el retiro de una empresa a un Fondo
Mutuo de Inversién. Toda empresa puede
libremente retirarse del grupo de empresas
a que pertenezca en un Fondo Mutuo de
Inversion para ingresar a otro 0 para
organizar su propio fondo. Para el efecto, la
respectiva empresa dard aviso de su
decision mediante comunicacion radicada
ante el Fondo Mutuo de Inversidn, con tres
(3) meses de antelacion a la fecha para la
cual solicite se haga efectivo el traspaso de
los activos que correspondan a sus
trabajadores.

El Fondo Mutuo de Inversion que reciba
aviso de retiro de una empresa procedera
inmediatamente a elaborar un balance
general, un inventario de los valores,
créditos y otros bienes si lo hubieren, y
anexo de los abonos registrados a nhombre
de los trabajadores de la empresa en retiro
y de las correspondientes unidades de
inversién, incluyendo las que correspondan
al Fondo especial de excedentes.

Con esta base se proyectara la distribucion
de haberes y la adjudicaciéon global de la
parte que corresponde al fondo que la
empresa retirada organice o al fondo a que
la empresa ingrese.

Una vez concluidos los trabajos previstos
en los incisos segundo y tercero del
presente articulo, estos seran remitidos a
la  Superintendencia  Financiera de




b) La empresa que trate de organizar fondo
propio, dentro del plazo de dos meses contados
desde la fecha del aviso retiro, procederd a
cumplir los requisitos sefialados en los articulos
1°.y 2°. del presente decreto.

¢) Si se trata de ingreso a un fondo existente, la
conformacion de éste y las condiciones del
ingreso deberan manifestarse dentro del mismo
plazo al Superintendente Bancario, quien les
impartird su aprobacién si las encuentra
legales.

d) Una vez obtenida esta aprobacién o la
aprobacion del acta organiza en el caso del
aporte b) de este articulo, el Superintendente
Bancario revisard el balance general de
liquidacion previstos en el aparte a) de este
mismo articulo. Aprobados estos trabajos se
procedera por los interesados al traspaso de las

Colombia para su conocimiento.

En todo caso, las participaciones de los
trabajadores no podran sufrir alteracién
alguna que les sea desfavorable.

Segun la finalidad del retiro se aplicaran las
siguientes reglas:

1.La empresa que pretenda organizar un
Fondo Mutuo de Inversién propio, procedera
a cumplir los requisitos sefialados en los
articulos 2° del Decreto 958 de 1961, y 2°y
3° del Decreto 1705 de 1985, dentro del
plazo de dos (2) meses contados desde la
fecha del aviso retiro. Una vez obtenida la
aprobacion del acta organica y cumplido el
requisito previsto en el inciso cuarto del
presente articulo, se procedera por los
interesados al traspaso de los activos que
correspondan a los trabajadores de la
respectiva empresa.

2. En caso de ingreso a un Fondo Mutuo de
Inversién existente, la conformacion de éste
y las condiciones del ingreso deberan
informarse a la Superintendencia Financiera
de Colombia dentro del plazo de dos (2)
meses contados a partir de la fecha del
aviso de retiro. Una vez cumplido este
requisito, se procedera por los interesados
al traspaso de los activos que correspondan
a los trabajadores de la respectiva empresa.




tenencias, conforme a lo dispuesto en el
articulo 16 del Decreto 2968 de 1960;

e) Los plazos previstos en los articulos 1°., 2°. y | Los plazos previstos en los articulos 2° y 3°
3°. Del presente decreto se reduciran del Decreto 958 de 1961, se reduciran
proporcionalmente a fin de que el tramite de | proporcionalmente a fin de que el tramite de
retiro pueda cumplirse dentro del Decreto 2968 | retiro pueda cumplirse dentro del término
del1960 sefalado en el inciso primero del presente
articulo.”.




“Articulo 2.19.1.1.15. La referencias a
libretas de ahorro e inversion contenidas en
las normas aplicables a los Fondos Mutuos
de Inversidn, entre ellas en los Decretos
2968 de 1960, 958 de 1961, 1705 de 1985 y
2514 de 1987, se entenderan efectuadas a
los estados de cuenta que consten en los
medios fisicos, digitales o de otra naturaleza
aprobados por la Junta Directiva del
respectivo fondo, los cuales en todo caso
deberan cumplir las condiciones, y el
registro de la informacion y movimientos,
exigidos por las mencionadas normas y
demas disposiciones aplicables.”.

Articulo 5°. Articulo transitorio. Los
procesos de retiro de una empresa,
realizados con el fin de constituir un nuevo
Fondo Mutuo de Inversién o de ingresar a
uno existente, que haya sido iniciados con
anterioridad a la entrega en vigencia del
presente decreto, continuaran rigiéndose
por las normas vigentes en el momento de
radicacién del aviso de retiro ante el
respectivo Fondo.




Decreto 2514 de 1987 - Articulo 22. Para
efectuar los repartos de rendimientos se
requiere la previa autorizaciéon de la Comision
Nacional de Valores.

Articulo 6°. Vigencia y derogatorias. El
presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacién, adiciona los articulos
2.19.1.1.12 a 2.19.1.1.15 del Decreto 2555
de 2010, y deroga los articulos 5°, el inciso
primero del articulo 6° y el articulo 16, del
Decreto 2968 de 1960, el articulo 23 del
Decreto 958 de 1961, y los articulos 17 y 22
del Decreto 2514 de 1987.




